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Solidaridad Internacional Kanda A.C.

DIAGNOSTICO COMPAS JOVEN: LAS JUVENTUDES
FRENTE AL TRABAJO DIGNO EN SAN LUIS POTOSI
Y OAXACA

Es la primera etapa del proyecto «Compas Quienlea el diagnéstico Compds joven: las ju-
Joven: Inclusién Sociolaboral (1sL) de juven- ventudes frente al trabajo digno en San Luis
tudes (15 a 29 afios) en situacion de vulne- Potosi y Oaxaca, se aproximard a los intere-
racion en Oaxaca y San Luis Potosi, con en- ses, problematicas, anhelos y suefios de las
foque multiactor, territorial, de género y de  juventudes que participaron en este ejercicio
derechos» financiado por la Unidn Europea, de investigacion.

llevado a cabo de manera conjunta por Edu-

cacion y Ciudadania, A.C. (Educiac) y Soli-

daridad Internacional Kanda, A.C. (Sikanda).

El Consejo Asesor Juvenil (cAJ)

Es un grupo de jovenes en cada una de las regiones que: asesora, re-
troalimenta y fortalece los objetivos del proyecto Compas Joven, a
lo largo de sus fases, posibilitando la escucha y experiencias de las
juventudes desde sus territorios, problematicas y posibilidades de
participacion comunitaria.

El cAJ conoce el estatus del proyecto, retroalimenta y brinda comenta-
rios alas actividades desarrolladas. Quienes lo integran poseen cono-
cimientos sobre el territorio donde interactiian y experiencia de vida
o comunitaria sobre temas relacionados con la ISL. Proponen y llevan
a cabo estrategias de accion e interlocucion con mdltiples actores.

Trayecto metodoldgico

@ El proyecto Compas joven tiene incidencia en tres regiones de sLp (huasteca, me-
diay centro) y tres regiones de Oaxaca (valles centrales, mixteca y costa), donde
realizamos trabajo de campo a través de didlogos, grupos focales y entrevistas.

® Aborda informacién actualizada y situada con las juventudes, desde sus terri-
torios, sus alternativas frente a la inclusién sociolaboral, la precarizacién y los
efectos derivados de la covip-19 asi como el reconocimiento que otros actores
(organizaciones de la sociedad civil, sector gubernamental, educativo y empre-
sarial) tienen frente al derecho al trabajo digno para las juventudes.

@ Construimos un mapa de categorias (vinculadas al derecho al trabajo digno y las
juventudes) como base para la intervencion. En el desarrollo de la accion (traba-
jo de campo) las juventudes construyeron la categoria «chamba chida».

@ Las narrativas e historias de las personas jovenes ocupan un lugar central en es-
te diagndstico. Esto para que las juventudes se identifiquen y empaticen desde
las diversas experiencias que les atraviesan y la forma en que perciben las es-
tructuras que organizan sus vidas.

@ Usamos un enfoque de Investigacion Accion Participativa (1AP), lo que requirié
una vinculacién previa con actores clave en ambos estados, nos apoyamos de
instrumentos basados en la educacién para la paz y popular, con orientacién lu-
dica para promover la escucha y la convivencia.

@ Son transversales las perspectivas de juventudes, género e interseccionalidad,
derechos humanos, territorios, interculturalidad y enfoque multiactor.
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La informacion recopilada se presenta en 5 libros:

1. Trayecto Metodoldgico. Como construimos la investiga-
cién entorno ajuventudesy trabajos dignos: es el presen-
te libro y comparte el proceso metodolégico del diagnds-
tico, construido por el equipo de investigacion.

2.Trabajos dignos para la vida: las juventudes y su inclu-
sién sociolaboral. Presenta cdmo el trabajo de las juven-
tudes sostiene la vida de comunidades, familias y territo-
rios. Analiza qué comprende la chamba chida; lainclusién
sociolaboral; los medios de vida; el emprendimiento; el
trabajo digno y los derechos laborales.

3.;Quiénes son las juventudes en SLP y Oaxaca?: Las juven-
tudes, junto con sus expectativas, preocupaciones, la vi-
da en el adultocentrismo, sus derechos y las politicas pu-
blicas para garantizarlos.

Chamba chida

4.Las mujeres jovenes desde el género y la intersecciona-

lidad: indaga la relacién entre patriarcado (sus manifes-
taciones en la vida de las mujeres), las violencias (capi-
talista, adultocentrismo, racismo, clasismo, capacitismo
y sexismo), la division sexual del trabajo, con las alterna-
tivas de las mujeres jévenes para acceder al derecho al
empleo digno en sus territorios.

5.Las juventudes y sus territorios: recupera los principa-
les problemas que las juventudes identifican en contex-
tos, desde un dialogo con el ambiente, la sostenibilidad,
el acceso a servicios, la pertenencia y la comunidad; ade-
mas de sumar la reflexién sobre los efectos directos de
la covip-19 a nivel individual y colectivo.

Una de las categorias construidas durante el trabajo de campo con las perso-

nas jévenes.

Es un trabajo que promueve un balance con la vida personal e incorpora ldgicas,
simbolos y practicas de las juventudes (como sus necesidades sociales y emo-
cionales o el tiempo libre para evitar el estrés). Garantiza y respeta la dignidad
humana plenamente, sin discriminacidn, ni violencia de algtn tipo. Otorga acceso
a seguridad social, remuneracion justa, capacitacién continua, condiciones de se-
guridad e higiene. Brinda certeza para el futuro, sin explotar o provocar cansancio
fisico o mental. Es intercultural, con un sentido comunitario, biofilico y colectivo.

Esto que hoy puedes leer, existe gracias a todas las personas involucradas.
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